K-Sekretariatet

Medlemmene i representantskapet
I K-Sekretariatet IKS

Telefon: Dato:
91351994 26.4.2024

Deres ref.:
Var ref.:

Saksbeh.: Inger Johansen

1936/012/1J E-postadr.: inger@k-sek.no

INNKALLING TIL M@ZTE | REPRESENTANTSKAPET

Med henvisning til brev av 15.3. d.&. innkalles det til mgte i representantskapet. Mgtet
gjennomfares digitalt (Microsoft Teams). Ansatte i selskapet, styrets leder samt dagens
leder i representantskapet mater fysisk pa fylkeshuset i Tromsg.

Magtested: Nettmagte via Teams (egen lenke sendes i forkant av mgtet)
Mgtedato: Fredag 24. mai 2024
Tid: KI. 1100

Sakliste:

1. Apning og konstituering v/representantskapets leder Reidar M. Karlsen
a. valg av leder i representantskapet for perioden 2024-2027
b. valg av nestleder i representantskapet for perioden 2024-2027
c. valg av 2 medlemmer til & underskrive protokollen sammen med

mgtelederen

Arsregnskap og arsrapport for 2023

@konomiplan 2025-2028

Godtgjarelse tillitsvalgte

Valg av styre

agblrwn

Vedlagt falger saksdokumenter.

Det nye representantskapet skal konstituere seg under sak 1. Dagens leder av
representantskapet Reidar M. Karlsen er valgt som Malselv kommunes representant i
representantskapet for perioden 2024-2027 og han vil apne mgtet innledningsvis.

Av hensyn til innkalling av varamedlem(mer) ber vi om at eventuelle forfall meldes til
K-Sekretariatet ved Inger Johansen i god tid fgr matet (e-post: inger@k-sek.no ev.
tIf. 91 35 19 94)

Med vennlig hilsen

Reidar M. Karlsen
representantskapets leder (s)

Postadresse: Hovedkontor: Avdelingskontor:  Avdelingskontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor

K-Sekretariatet IKS  Fylkeshuset Postmottak Ringv. 1 Radhuset Fylkeshuset

Postboks 6600 TROMS@ 9479 HARSTAD 9300 FINNSNES 8305 SVOLVAR 8048 BODY

9296 TROMS@ TIf. 4596 04 75/ TIf. 48 03 83 83 TIf. 91351994 TIf. 95 10 90 02 TIf. 91 36 09 38
9169 18 42

www.k-sek.no

Org.nr. 988 064 920


http://www.k-sek.no/
mailto:inger@k-sek.no

Gjenpart:

Deltaker(fylkes-)kommuner

Deltaker(fylkes-)kommuners kontrollutvalg
KomRev NORD
Deloitte

Representantskapets medlemmer og innkalte varamedlemmer:

Navn Kommune/fylkeskommune
Vidar Langeland Troms fylkeskommune
Ola Danielsen Kveefjord kommune

Jan Inge Hansen

Harstad kommune

Per-Inge Sgreng

Senja kommune

Reidar M. Karlsen

Malselv kommune

Jan-Eirik Nordahl

Sarreisa kommune

Kenneth Hansen (v)

Balsfjord kommune

Mona Benjaminsen

Karlsgy kommune

Matias Hogne Kjerstad

Tromsg kommune

Bernt E. Isaksen Lyngstad

Kafjord kommune

Kai Petter Johansen

Kvanangen kommune

Eirik Larsen

Lyngen kommune

Hilde Nyvoll

Nordreisa kommune

@rjan Albrigtsen

Skjervey kommune

Jill Anita Olsborg Fagerli

Storfjord kommune

Rolf Hugo Eriksen

Bg kommune

Grete Ellingsen

Sortland kommune

Hugo Jacobsen

Lgdingen kommune

Kjell-Bgrge Freiberg

Hadsel kommune

Johnny Asen (v)

@ksnes kommune

Raymond Johnsen

Ibestad kommune

Terje Bartholsen

Evenes kommune

Torgeir Selboe

Vagan kommune

Anne Sand

Vestvaggy kommune

Marit K. Refsvik Johansen

Flakstad kommune

Trond Bendiksen (v)

Moskenes kommune

Betrand Hardie

Vergy kommune

Elisabeth Mikalsen

Rgst kommune

Sandra Tgnne

Nordland fylkeskommune

Jan Olav Opdal

Narvik kommune

Robin Ridderseth

Tjeldsund kommune

Hege Rollmoen

Lavangen kommune

Malin T. Abrahamsen

Andgy kommune

Yngvar Mikkelsen

Gratangen kommune

Svein-Magne Forsgren

Salangen kommune

Kjell Sverre Myrvoll

Dyrgy kommune

Ole Helge Engmo

Bardu kommune




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Mgtedato: |Saksbehandler:
Styret 08/2024 12.4.2024 | Inger Johansen
Representantskapet 02/2024 24.5.2024

ARSREGNSKAP OG ARSRAPPORT FRA STYRET FOR 2023
Innstilling tilved tak:
Styrets innstilling tilved tak:

1. Representantskapet godkjenner framlagte arsregnskap og arsrapport fra styret for
2023.

2. Regnskapsmessig overskudd pa kr 1.248.711 tilfares annen egenkapital.

Saken gjelder:
Arsregnskap og arsrapport for 2023.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:  Arsregnskap og arsrapport fra styret for 2023
Revisjonsberetning 2023
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

| Lov om interkommunale selskaper (IKS-loven) § 27 fremgar at selskapet har regnskapsplikt
etter regnskapsloven. | budsjett- og regnskapsforskriften for interkommunale selskaper'
kapittel 2 er det gitt neermere bestemmelser om innholdet iblant annet arsregnskapet og

arsberetningen.

Fristene for regnskapsavleggelsen fremgar av IKS-lovens § 27, 4. og 5. ledd og lyder som
falger:

e Daglig leder skal utarbeide arsregnskapet senest 22. februar aret etter regnskapsaret.

" Forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett, &rsregnskap og arsberetning for interkommunale selskaper (budsjett- og
regnskapsforskriften for IKS), ikrafttredelse 1.1.2024.



o Styret skal avlegge arsregnskapet og arsberetningen senest 31. mars.

e Revisor skal avgi revisjonsberetning til representantskapet med kopi til styret senest
15. mai.

e Styret legger frem forslag til vedtak om arsregnskap og arsheretning for
representantskapet.

e Representantskapet fastsetter arsregnskapet og arsberetningen senest 30. juni.
Vedtaket skal angi hvordan et overskudd disponeres, eller negativ egenkapital skal
dekkes inn.

Arsregnskapet skal utarbeides i samsvar med regnskapsloven (forskriftens § 2-3). | tillegg til
oppstillingene nevnt i regnskapsloven skal det utarbeides en oppstilling av
investeringsutgiftene og finansiering av disse. Videre er det i samme bestemmelse nevnt at
arsregnskapet skal inneholde noteopplysning om hvor stor andel av selskapets inntekter som
kommer fra deltakerne og hvor stor andel av selskapets inntekter som kommer fra andre.

Arsregnskapet med noter for 2023 ble utarbeidet av regnskapsfarer og gjennomgatt av daglig
leder og ble ferdigstilt 6. februar d.&. Arsregnskapet ble samtidig gjort tilgjengelig for
selskapets revisor (Fauske Revisjon AS). Regnskapet er satt opp iht. oppstillingene i
regnskapsloven. Tilleggsopplysninger som er omtalt ovenfor og hjemlet i forskriftens § 2-3 er
gitt i notene 1 og 5.

Selskapet kommer inn under reglene for sma foretak i regnskapsloven (§ 1-6, 1. ledd). Sma
foretak er ikke pliktig til & avgi arsberetning. Av hensyn til antall deltaker(fylkes-)kommuner
er det valgt & opprettholde beretningen i den form den hadde tidligere, omdgpt til Arsrapport
fra styret.

Arsberetningen skal avgis i samsvar med regnskapslovens regler (forskrift § 2-4, 1. ledd).
| forskriftens § 2-4, 2. ledd, fremkommer det at arsheretningen ogsa skal redegjare for:

e Vesentlige belgpsmessige avvik mellom arsbudsjettet og arsregnskapet og vesentlige
awvik fra representantskapets premisser for bruken av de gkonomiske rammene.

e Selskapets maloppnaelse og andre ikke-gkonomiske forhold som er av vesentlig
betydning for deltakerne eller innbyggerne.

Arsregnskapet viser et regnskapsmessig resultat (overskudd) pé kr 1.248.711. Styret innstiller
pa at arets overskudd tilfares annen egenkapital.

Vedlagt falger arsregnskap, arsrapport fra styret og revisjonsberetning for 2023.

Finnsnes, den 23. april 2024

Inger Johansen
daglig leder



Org. nr.: NO 975 898 946MVA

TN . .
FaUSke ReVIgj on As Ansvarlige revisorer:

Jan-Erik Opli, statsaut. revisor
Arme Tobiassen, statsaut. revisor

Til representantskapet i K-Sekretariatet IKS

Revisjonsrapport nr 2

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet
Konklusjon

Vi har revidert &rsregnskapet til K-Sekretariatet IKS som viser et overskudd pa kr 1.248.711,-.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2023 og resultatregnskap for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen og noter til &rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og

o gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2023
og av dets resultat for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar regnskapslovens
regler, tilleggsbestemmelser i lov om interkommunale selskaper, forskrift om arsbudsjett,
arsregnskap og arsberetning for interkommunale selskaper og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International
Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er
uavhengige av selskapet slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for Professional
Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the International Ethics
Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vére gvrige etiske forpliktelser i
samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av informasjon i arsrapport fra
styret for 2023, men inkluderer ikke arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
pvrige informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave 4 lese gvrig informasjon med det
formal a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende

Postadresse Telefon Bankgiro Medlem av
Postboks 411, 8201 Fauske 756000 20 4750.79.66272
Besgksadresse E-post: den norske revisorforeningen

Storgata 56, Fauske jan-er})](.opli@fauske—revisjon.no



Fauske Revisjon AS

Revisjon og RAdglvning

inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den gvrige informasjonen
inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt a rapportere det. Vi har ingenting  rapportere i s
henseende.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar
med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern
kontroll som den finner ngdvendig for 8 kunne utarbeide et &rsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som
eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon
blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke
gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om gvrige lovmessige krav
Konklusjon om budsjett

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som
ligger til grunn for arsregnskapet i det alt vesentlige er i samsvar med budsjettvedtak, og at
budsjettbelgpene i drsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om arsrapport

Basert pa vdr revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsrapporten om drsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av
overskuddet er konsistente med arsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter.

Fauske Revi§jon

J&h-Erik Opli
Statsautorisert revisgr

Side 2
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Mgtedato: |Saksbehandler:
Styret 09/2024 12.4.2024 | Inger Johansen
Representantskapet 03/2024 24.5.2024

@KONOMIPLAN 2025-2028

Styrets innstilling tilved tak:

1. Representantskapet vedtar den justerte budsjettrammen for 2024, budsjettramme for
2025 og skonomiplanen for perioden 2025-2028.

2. Dersom noen av de forutsetninger som ligger til grunn for gkonomiplanen blir
vesentlig endret, legger representantskapet til grunn at virksomheten i K-Sekretariatet
tilpasses dette.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:  @konomiplan for 2025-2028
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Gjeldende bestemmelser

| henhold til Lov om interkommunale selskap og forskrift om gkonomiplan, arshudsjett,
arsregnskap m.m. for IKS, skal representantskapet innen arets utgang fastsette bindende
gkonomiske rammer for selskapets drift og investering for kommende kalenderar.
Representantskapet skal ogsa en gang i aret vedta selskapets gkonomiplan, og som skal legges
til grunn ved selskapets budsjettarbeid og evrige planleggingsarbeid. @konomiplanen skal
omfatte de fire neste budsjettar.

| IKS-lovens § 20 er det gitt nermere bestemmelser om innholdet i gkonomiplanen og
arsbudsjettet. @konomiplanen og arsbudsjettet skal vise selskapets prioriteringer og
gkonomiske rammer for virksomheten, malene og premissene som gkonomiplanen og
arsbudsjettet bygger pa samt at de skal vise utviklingen i selskapets gkonomi.



@konomiplanen og arsbudsjettet skal vere realistisk, fullstendige og oversiktlige samt at disse
skal settes opp i balanse slik at bruk av midler i budsjettaret har dekning i arets tilgang av
midler.

Arsbudsjettet og skonomiplanen skal inneholde oppstillinger iht. regnskapslovens
bestemmelser. I tillegg skal det veere en oppstilling av investeringsutgiftene og finansieringen
av disse. Oppstillingene skal vise belgp for budsjettaret, det forrige budsjettaret og det sist
vedtatte arsregnskapet.

Videre er det i selskapsavtalen fastsatt at ordinzrt representantskapsmgte skal behandle
tilskuddsordningen fra deltakerne.

Forslag gkonomiplan 2025-2028, justert arsbudsjett for 2024 og arsbudsijett for 2025

Malene og premissene satt opp i skonomiplanen er driftstilskudd fra eier(fylkes-)kommuner
samt utgifter til selskapets drift som gjer selskapet i stand til & levere sekretariatstjenester slik
loven gir bestemmelser om. Driftstilskudd fra eier(fylkes-)kommuner reguleres arlig med
kommunal deflator.

I oversikten i gkonomiplanen er det tatt med kolonner for regnskapet 2023, budsjett 2024 og
regulert budsjett 2024. | regulert budsjett for 2024 er driftsinntekter gkt med kommunal
deflator pd 5,2 % i forhold til budsjettrammen som ble vedtatt i representantskapet i sak
03/23. Dette utgjar en gkning i driftsinntektene pa kr 606.000. | tillegg er budsjettposten for
renteinntekter regulert opp til kr 400.000 pa bakgrunn av tall i regnskapet for 2023, dvs. en
gkning pa kr 250.000. Tilsvarende er posten for lgnn og sosiale kostnader samt andre
driftskostnader regulert med hhv. kr 100.000 og kr 750.000. | tillegg er posten for
investeringer gkt fra kr 20.000 til kr 26.000 som bestar av egenkapitalinnskudd KLP, og som
er satt ut ifra erfaringstall.

@konomiplanens farste ar, dvs. 2025, er arsbudsjettet for 2025.

F.o.m. 1.1.2024 er det 37 deltakere i selskapet. I tillegg leveres tjenester til Longyearbyen
lokalstyre.

Budsjettallene for 2025-2028 er ikke justert for lgnns- og prisstigning, men oppgitt i 2024
verdier.

Finnsnes, den 23. april 2024

Inger Johansen
daglig leder



K-Sekretariatet IKS
@konomiplan 2025 - 2028

Driftsinntekter
Salgsinntekter
Driftstilskudd
Andre dritsinntekter

Sum driftsinntekter
Driftskostnader

Lgnn og andre sosiale kostnader

Andre driftskostnader

Sum driftskostnader
Driftsresultat
Finansinntekter/-kostnader

Renteinntekter

Rentekostnader

Resultat av finanskostn./inntekter
Arsresultat
Overfgringer og disponeringer

Andre disposisjoner

Til annen egenkapital
Sum overf. og disp.

Resultatregnskap Opprinnelig Justert
2023 budsjett 2024 budsjett 2024 2025 2026 2027 2028
(79 327) (98 000) (98 000) (98 000) (98 000) (98 000) (98 000)

(11 302 000)

(11 302 000)

(11 908 000)

(11 908 000)

(11 908 000) (11 908 000)

(11 908 000)

(11 381 327) (11400 000) (12 006 000) (12 006 000) (12 006 000) (12 006 000) (12 006 000)
8834633 9300000 9400000 9400000 9400000 9400 000 9 400 000
1716380 2230000 2980000 2980000 2980000 2980 000 2 980 000

10551 013 11530000 12380000 12380000 12380 000 12380 000 12 380 000
(830 314) 130 000 374 000 374 000 374 000 374 000 374 000
(418 459) (150 000) (400 000) (400 000) (400 000) (400 000) (400 000)

62 - - - - - -
(418397) (150 000) (400 000) (400 000) (400 000) (400 000) (400 000)

(1248 711) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)

(1248 711) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)

(1248 711) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)




Oversikt investeringer

Investeringer
Kjgp av aksjer og andeler
Sum investeringer

Finansiering
Annen egenkapital
Sum finansiering

23135 20 000 26 000 26 000 26 000 26 000 26 000
23 135 20 000 26 000 26 000 26 000 26 000 26 000
(23 135) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)
(23 135) (20 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000) (26 000)
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Mgtedato: | Saksbehandler:
Representantskapet 04/2024 24.5.2024 |Inger Johansen

GODTGJGRELSE TILLITSVALGTE

Valgkomiteens innstilling tilve d ta k:

1. Fastsetting av styrehonorar og mgtegodtgjarelse til styret:
a) Leder, nestleder og medlem av styret gis en fast arlig godtgjarelse pa hhv.
kr 23.000, -, kr 16.000, - og kr 9.000, -.
b) 1 tillegg utbetales det kr 5.000, - pr. mgte og inkluderer feriepenger og ev. tapt
arbeidsfortjeneste.
c) Endringen gjeres med virkning fra 1.1.2024.

2. Fastsetting av mgtegodtgjerelse til representantskapet:

a) Leder og nestleder av representantskapet gis en arlig fast arlig godtgjerelse pa
hhv. kr 8.000, - og kr. 5.000, -.

b) Det utbetales en godtgjerelse pa kr 4.500, - for deltakelse pa
representantskapsmetet. Godtgjarelsen inkluderer feriepenger og ev. tapt
arbeidsfortjeneste.

c) Endringen gjeres med virkning fra 1.1.2024.

3. Valgkomiteen gjennomgar satsene for godtgjarelse og fremmer forslag to ganger i
valgperioden til representantskapet.

Saksutredning:

Representantskapet vedtok i mgte 24.4.2023 a viderefgre uendret vedtaket som ble gjort i sak
4/20 - Godtgjerelse tillitsvalgte, som var fglgende:

1. Fastsetting av styrenonorar og mgtegodtgjarelse til styret:
a) Leder, nestleder og medlem av styret gis en fast arlig godtgjarelse pa hhv.
kr 20.000,-, kr 14.000,- og kr 8.000,-.
b) I tillegg utbetales det kr 4.500,- pr. mgte og inkluderer tapt arbeidsfortjeneste.
c) Det betales ikke feriepenger av mgtegodtgjagringen.
d) Endringen gjagres med virkning fra 1.1.2020.
2. Fastsetting av mgtegodtgjarelse og tapt arbeidsfortjeneste for mate i
representantskapet:
a) Leder og nestleder av representantskapet gis en arlig fast arlig godtgjerelse pa
hhv. kr 6.000 og kr. 3.000.
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b) Det utbetales en godtgjerelse pa kr 2.000,- for deltakelse pa
representantskapsmetet. | tillegg utbetales tapt arbeidsfortjeneste/ ulegitimert
med kr 2.250,-.
c) Endringen gjeres med virkning fra 1.1.2020.
3. Valgkomiteen gjennomgar satsene for godtgjerelse og legg frem forslag arlig til
representantskapet.

Lov om interkommunale selskaper (IKS-loven) ble endret i mai 2023. Fra 1. januar 2024 fikk
IKS-loven presisering av bestemmelsene om godtgjering. Bl.a. framgar det i § 6, 1. ledd sjette
punktum at godtgjeringen til lederen og nestlederen i representantskapet fastsettes av
representantskapet selv. I Prop. 61 L (2022-2023) Endringar i lov om interkommunale
selskaper (mgteoffentlegheit, gkonomiforvaltning m.m.) er lovendringene nermere omtalt, og
hvor det framgar:

Det blir gjort ei presisering i ferste ledd sjette punktum som slar fast at godtgjering
for vervet som leiar og nestleiar blir fastsett av representantskapet sjglv. Dette er
rekna som verv i selskapet og blir ikkje rekna som & vere «<kommunalt tillitsverv» etter
kommuneloven § 8-4. Sjalve vervet som medlem i representantskapet er likevel eit
kommunalt verv, og godtgjeringa for & vere medlem skal dermed fastsetjast og
utbetalast av den aktuelle deltakaren vedkommande medlem representerer.

Selv om det i loven na er kommet en presisering om godtgjering, har vervet som medlem i
representantskapet hele tiden vert et kommunalt verv og vedkommende medlem har
representert den fylkes-/kommunen som hen er valgt fra. Prinsipielt er det riktig at
medlemmene i representantskapet godtgjares fra den enkelte deltakerfylkes-/kommune
vedkommende representerer. Arsaken til at K-Sekretariatet har betalt mgtegodtgjarelse til

medlemmene i representantskapet har veert for a sikre tilstrekkelig mgtedeltakelse.
Valgkomiteen foreslar at dagens praksis viderefares.

Satsene for godtgjerelse har ikke vert regulert siden 2020. Valgkomiteen foreslar
oppjustering av satsene og noen praktiske endringer sa som at ev. tapt arbeidsfortjeneste
inkluderes i satsene og at valgkomiteen gjennomgar satsene for godtgjgrelse to ganger i
valgperioden, jf. ellers innstillingen.

Vi er kjent med at kontrollutvalgssekretariat pa K-Sekretariatets stgrrelse bade har hgyere og
lavere godtgjarelse for styrets arbeid.

Leder og nestleder i representantskapet utgjegr valgkomiteen, og har veert hhv. Reidar Karlsen
(Malselv kommune) og Gunda Johansen (Balsfjord kommune).

Finnsnes, den 24. april 2024

Inger Johansen
daglig leder
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Mgtedato: | Saksbehandler:
Representantskapet 05/2024 24.5.2024 |Inger Johansen

VALG AV STYRE

Valgkomiteens innstilling tilve d t a k:

Til styret — faste medlemmer:

Jens Olav Lovlid (Balsfjord) (gjenvalg)
Randi Lillegard (Tromsg) (gjenvalg)
John Karlsen (Nordreisa) (gjenvalg)
Egil Wiik (Vagan) (gjenvalg)
Jorunn H. Adjokatse (Tjeldsund) (gjenvalg)
Til styret — varamedlemmer:

Ronald Steen, (Sortland) (gjenvalg)
Bente Iren Hanssen  (Nordland fk) (ny)
Styreleder:

Jens Olav Lgvlid (gjenvalg)

Nestleder i styret:
Randi Lillegard (gjenvalg)

Samtlige valg gjeres for to ar.
Saken gjelder:
Valg av medlemmer og varamedlemmer til styret.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:

B: Utrykte vedlegg:

13



Saksutredning:

| representantskapets mgte 29.4.2022 under sak 06/22 — Valg av styre — ble falgende styre
valgt:

Leder Jens-Olav Lgvlid, Balsfjord
Nestleder Randi Lillegard, Tromsg
Medlem John Karlsen, Nordreisa

Medlem Egil Wiik, Vagan

Medlem Jorunn Heidi Adjokatse, Tjeldsund

Varamedlem Anne Margrete Eneberg, Harstad
Varamedlem Ronald Steen, Sortland

Valget ble gjort for to ar.

| selskapsavtalens § 9 skal styret bestd av fem medlemmer og to varamedlemmer. | samme
bestemmelse fremgar at representantskapet velger styreleder og nestleder.

Som det fremgar ovenfor ble valgene i mgte 29.4.2022 gjort for to ar. | henhold til Lov om
interkommunale selskaper & 10 velges styremedlemmene for to ar med mindre annet er avtalt.
Valgperioden kan ikke settes lengre enn til fire ar. Styremedlemmene tjenestegjer inntil nye
medlemmer er valgt, selv om tjenestetiden er gatt ut. | samme bestemmelser fremgar det at
begge kjenn skal vere representert og her vises til bestemmelsene i aksjelovens § 20-6.
Sistnevnte bestemmelser tilsier at nar styret bestar av 4 eller fem medlemmer skal hvert kjgnn
veere representert med minst to. Tilsvarende gjelder for varamedlemmer.

Daglig leder eller representantskapsmedlem kan ikke veere medlem av styret.

Loven har ingen bestemmelser om valgkomité, men etter selskapsavtalen § 8, siste ledd, er
representantskapets leder og nestleder valgkomité til styret. Hensikten med & ha en
valgkomité er & ha et utarbeidd og eventuelt omforent utkast til styrevalg lagt fram forut for
det mgatet hvor styret skal velges.

Pa vegne av valgkomiteen ble det sendt ut brev 23.2.2024 til deltaker(fylkes-)kommuner der
det ble bedt om at forslag til medlemmer og varamedlemmer til styret meldes inn til daglig
leder. Svarfrist ble satt til 10.4.2024. Tilbakemelding er mottatt fra flere deltaker(fylkes-)
kommuner.

Det kan ogsa nevnes at det er sendt ut brev til sittende medlemmer og varamedlemmer i styret
med forespgrsel om hvordan de stiller seg til gjenvalg.

Valgkomiteen har veert Reidar Karlsen (Malselv) og Gunda Johansen (Balsfjord kommune).
Valgkomiteens innstilling er som fglger:

Til styret — faste medlemmer:

Jens-Olav Levlid Balsfjord (gjenvalg)
Randi Lillegard Tromsg (gjenvalg)
John Karlsen Nordreisa (gjenvalg)
Egil Wiik Vagan (gjenvalg)
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Jorunn H. Adjokatse Tjeldsund (gjenvalg)

Til styret — varamedlemmer:
Ronald Steen Sortland (gjenvalg)
Bente Iren Hanssen  Nordland fk  (ny)

Leder: Jens-Olav Lavlid
Nestleder: Randi Lillegard

Samtlige valg gjeres for to ar.

Finnsnes, den 24. april 2024

Inger Johansen
daglig leder
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